Na osnovu Clana 57 stav 1 tacka 5 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl.list RCG” broj 42/03,28/04,
75/05, 13/06 i 88/09) i ¢lana 56 stav 1 tacka 5 Statuta Opstine Tivat ("Sl.list RCG-opstinski propisi", broj

40/04 i 26/06), po pribavljenom misljenju glavnog administratora, Predsjednik Ostine Tivat, donosi

ODLUKU
o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave

I - OSNOVNE ODREDBE 5
Clan 1

Ovom odlukom utvrdjuje se organizacija, djelokrug i nain rada organa lokalne uprave Opstine Tivat i

druga pitanja od znacaja za njen rad.

Clan 2
Organi lokalne uprave:
1) izvrSavaju zakone, druge propise i opste akte;
2) pripremaju nacrte odluka, drugih propisa koje donosi skupstina i predsjednik Opstine;
3) vrSe upravni nadzor;
4) vrse struCne i druge poslove koje im povjeri Skupstina i Predsjednik Opstine;

5) rjeSavaju u prvostepenom upravnom postupku o pravima i obavezama gradana, pravnih i drugih
lica;

6) vode javne i druge evidencije propisane zakonom i opstim aktima;
7) rjeSavaju u prekrsajnom postupku u skladu sa zakonom;
8) vrse i druge poslove utvrdjene zakonom, Statutom i drugim aktima.

Pored poslova iz stava 1 ovog Clana, organi lokalne uprave vrSe i poslove drzavne uprave koji su im

preneseni zakonom ili povjereni propisom Vlade Crne Gore.

Clan 3
Sredstva za finansiranje rada organa lokalne uprave obezbjedjuju se u BudZetu Opstine.

Sredstva za rad organa lokalne uprave utvrdjuju se zavisno od znacCaja, obima, vrste i sloZenosti

poslova koje organ vrsi.

II ORGANIZACIJA LOKALNE UPRAVE
Clan 4

Za vrsenje poslova lokalne uprave, obrazuju se organi lokalne uprave kao sekretarijati i direkcija i to:
Sekretarijat za upravu i drustvene djelatnosti
Sekretarijat za finansije i ekonomski razvoj
Sekretarijat za uredenje prostora i zastitu Zivotne sredine
Sekretarijat za komunalno stambene poslove i saobracaj
Direkcija za imovinu i

o un ks wWwnNH

Direkcija za investicije i razvoj



Za vrsenje specificnih poslova osnivaju se :

1. Sluzba predsjednika Opstine

2. Sluzba glavnog administratora

3. Komunalna policija i
4. Sluzba zastite

Clan 5

Za vrsenje poslova iz nadleznosti pojedinih organa kao manje organizacione jedinice osnivaju se :

Odjeljenje lokalnih javnih prihoda u okviru Sekretarijata za finansije i ekonomski razvoj
Sluzba za zajednicke poslove u okviru Sekretarijata za upravu i drustvene djelatnosti

Clan 6

Sekretarijat za upravu i drustvene djelatnosti :

1a.1. Informacioni centar

Organizuje , planira i realizuje informacioni sistem Opstine:

organizuje funkcionisanje sluzbe informatike za organe lokalne urpave, javna preduzeca i ustanove
Ciji je osnivaC Opstina, u cilju uspostavljanja jedinstvenog informacionog sistema u Opstini;

KontroliSe funkcionisanje automatizovane obrade podataka i preduzima mijere na poboljSanju i
povecanju efikasnosti informacionog sistema u cjelini i po djelovima; predlaze automatizaciju poslova
u javnim preduze¢ima i ustanovama, i u tom smislu izradjuje projektne zadatke i uCestvuje u izradi
projekata i realizaciji informacionog sistema;

Izraduje i realizuje planove obuka i usavrSavanja za koriS¢enje informacione tehnologije i sistema;
izraduje planove za opremanje, nabavku opreme i preduzimanje mjere za odrzavanje racunarskih
sredstava; staranje o funkcionisanju racunarskih mreza i razmjeni podataka u njima;

Primjenjuje jedinstvene standarda: OS, DBMS i alate za aplikativni softver radi uvodjenja i koris¢enja
savremene informacione i komunikacione tehnologije

planira i ucestvovuje u projektovanju, implementaciji i realizaciji informacionog sistema u Opstini;
izradu plana, predlaganje i organizuje uvodjenje novih programskih sistema i stara se o usavrsavanju
postojecih, u skladu sa zahtjevima neprekidnog funkcionisanja informacionog sistema;

organizuje isprovodi mijere radi zastite podataka.

obavlja poslove kojima se obezbjedjuje javnost i tranparentnost rada organa opsStine i ucesce
lokalnog stanovnistva u vrsenju javnih poslova /vodi i azurira web sajt opstine/,

priprema informativne i druge stru¢ne materijale za Skupstinu i Predsjednika Opstine; vrsi i druge
poslove iz nadleznosti Opstine u ovoj oblasti.

objavljivljuje nacrte akata koje donosi Skupstina i predsjednik opstine, objavljuje plan i program
uceSc¢a lokalnog stanovniStva u donoSenju odluka i drugih akata, o organizovanju tribina, okruglih
stolova, objavljuje izvjestaje o rezultatima javne rasprave, sjednicama skupstine i donijetim aktima,
aktivnostima koje preduzimaju organi opstine i dr./

1a.2. Gradanski biro

kancelarijsko poslovanje (poslovi pisarnice i arhive, poslovi prijema i dostave poste, obrada predmeta
i drugih dokumenata primjenom savremene elektronske tehnologije i drugi poslovi iz oblasti
kancelarijskog poslovanija;

1a.3. Opsta uprava i drustvene djelatnosti :

vodi mati¢ne knjiga vjencanih, izdaje izvode i uvjerenja iz istih, vrSi poslove zakljuenje braka;
poslove ovjere prepisa, potpisa i rukopisa, vodi i azuria biracki spiska; administrativno-tehnicke
poslove za sprovodjenje izbora, referenduma i samodoprinosa ;



vodi druge evidencije o stanovnistvu u skladu sa posebnim zakonom;

vodi strucne i administrativne poslove u vezi sa izradom i upotrebom pecata Opstine i njenih organa i
upotrebom simbola;

priprema propise koji ne spadaju u nadleznost drugih organa; daje misljenje na nacrte zakona, i
drugih propisa koji se dostavljaju na izjaSnjavanje Opstini;

priprema propise i druge akte iz oblasti socijalne i djeCje zastite: kucna njega i ku¢na pomoc starim i
invalidnim licima; staranje o ostvarivanju njihovih prava iz ove oblasti; vodjenje postupka za
rjeSavanje stambenih pitanja lica u stanju socijalne potrebe; prati namjensko koriS¢enje stanova
dodijeljenih licima u stanju socijalne potrebe, donosi rjeSenje o prestanku tog prava i pokrece
postupak za iseljenje; vodi postupak za ostvarivanje prava na jednokratne nov¢ane pomoci i pomoc u
kuci; stara se o ostvarivanju djeCje zastite, koja se odnosi na odmor i rekreaciju, smjestaj i ishranu
djece, i drugim dodatnim oblicima djecje zastite, koje propise Opstina;

prati realizaciju investicionih programa koje finansira Opstina u oblastima iz nadleZnosti organa; prati
i uCestvuje u obezbjedjivanju uslova za ostvarivanje i unapredjenje primarne zdravstvene zastite
iniciranjem, predlaganjem i planiranjem mjera u ovoj oblasti, koje su od neposrednog interesa za
lokalno stanovnistvo; vrsi poslove u vezi sa predlaganjem Clanova organa upravljanja zdravstvenih
ustanova koje je osnovala Opstina; preduzima aktivnosti iz svoje nadleznosti radi unapredjenja
primarne zdravstvene zastite; organizuje odnosno sprovodi mjere zastite stanovniStva od zaraznih
bolesti;rjeSava o pitanjima iz boracke i invalidske zastite i zastite invalida rata i vodi evidenciju o broju
korisnika i vrsti tih prava; vodi i rjeSava o priznavanju prava iz oblasti boracko-invalidske zastite i
zastite civilnih invalida rata i vodi evidenciju o broju korisnika i vrsti tih prava; vodi postupak
izdavanja radnih knjiZica i upisa kvalifikacije;

organizuje poslove koji se odnose na prevenciju i suzbijanje narkomanije na nivou Kancelarije
za prevenciju i suzbijanje narkomanije;

vrSi strune i druge poslove koji su, shodno propisima, povjereni posebnom radnom tijelu za
zbrinjavanje raseljenih lica obrazovanom u Opstini;

razvoj i unapredjenje kulture, umijetnicko stvaralastvo, kulturne manifestacije; bibliotekarstvo,
kulturno-umjetnicki amaterizam; ostvarivanje svih vidova saradnje i zaStite u oblasti kulture;
vodjenje registra, Cuvanje, zastitu i odrZavanje spomenika i spomen obiljeZja koji nemaju svojstvo
spomenika kulture kao i o spomenicima kulture Ciji vlasnik nije poznat;

predlaze prioritete investicionih ulaganja u oblasti kulture, obrazovanja i javnog informisanja i prati
realizaciju investicionih programa koje finansira Opstina; stvara uslove za rad institucija kulture na
nivou Opstine i u tom smislu predlaze planove i programe razvoja u oblastima kulture, obrazovanja i
javnog informisanija;

predlaZze osnivanje javne ustanove iz oblasti obrazovanja; priprema akt o davanju misljenja za izbor
direktora; prati realizaciju sredstava za tekuce i investiciono odrzavanje, investicije i materijalne
troSkove i rashode za energiju ustanova Ciji je osnivaC OpStina iz mreZe ustanova; prati
obezbjedjenje i realizaciju sredstava javnih ustanova diji je osnivaC Opstina i koje nijesu u mrezi
ustanova;

prati stanje u oblasti javnog informisanja i obrazovanja; podnosi zahtjev za usmjeravanje i vrSi
usmjeravanje djece sa posebnim potrebama i u vezi sa tim imenuje komisiju za usmjeravanje djece
sa posebnim potrebama;

stvara uslove za razvoj i unapredjenje sporta djece, omladine i gradjana, obezbjedjivanje uslova za
trening i takmicenje sportista; podstiCe sportske aktivnost lica sa invaliditetom i podsti¢e vaspitno
obrazovni i strucni rad u sportu;

vrSi poslove uprave koji se odnose na stvaranje uslova za razvoj i unapredenje sporta i fizicke
kulture;organizuje sportske manifestacije od opstinskog, medurepublickog i medunarodnog znacaja;
obavlja poslove koji se odnose na organizaciju rada javnih ustanova u ovoj oblasti iz nadleznosti
jedinice lokalne samouprave i vrSi upravni nadzor nad njihovim radom; obezbjeduje ostvarivanje
prava sportista i klubova kod drzavnih institucija iz ove oblasti; priprema programe rada, izvjestaje
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kao i predloge finansiranja aktivnosti u ovoj oblasti od interesa za Opstinu; predlaze dodjeljivanje
nagrada i priznanja iz ove oblasti, radi na usavrSavanju strucnih kadrova, i obezbjeduje uslove za
trening i takmicenje sportista; ucestvuje u obezbjedivanju uslova za sportsko - rekreativne aktivnosti
djece, omladine i odraslih, kao i druge aktivnosti koje su u funkciji unapredenja zdravlja i psiho-
fizickih sposobnosti gradana; ucestvuje u obezbjedivanju uslova za sprovodenje vannastavnih
sportskih aktivnosti, pomaze i podstice sportska drustva stvaranjem organizacionih prostornih i drugih
uslova za rad; stara se o obezbjedivanju sredstava za finansiranje aktivnosti Skolskog sporta, podstice
djelovanje sportskih saveza; ucestvuje u uredivanju i obezbjedivanju uslove za izgradnju, odrzavanje
i koriS¢enje sportskih objekata od znacaja za Opstinu; podstice sportske aktivnosti invalidnih lica i lica
sa posebnim potrebama; vodi evidenciju sportskih organizacija, vrhunskih i perspektivnih sportista,
stru¢nih kadrova u sportu, sportskih objekata; ucestvuje u izradi kratkorocnih, srednjorocnih i
dugorocnih programa i usmjeravanje sredstava u skladu sa Nacionalnim programom sporta u Crnoj
Gori;saraduje sa nadleznim institucijama u cilju unapredenja sporta i fizicke kulture; obavlja i druge
poslove iz ove oblasti;

daje predloge, mislienja i sugestije u postupku donoSenja nacionalnog programa; pripremanje
godisnjeg programa sporta radi sprovodjenja nacionalnog programa; pripremanje i predlaganje
kriterijluma za izbor programa za finansiranje, odnosno sufinansiranje i odredjuje izvrSioce godiSnjih
programa;

daje misljenja i predloge mjera u vezi sa informativnim i drugim materijalima ustanova i preduzeca
Ciji je osnivac Opstina koje razmatraju nadlezni organi; predlaZze oblike sportske saradnje sa Skolskim
sportskim drustvima /stvaranjem organizacionih, prostornih, finasijskih,stru¢nih i drugih uslova za
njihov rad/;

vrSi poslove upravnog nadzora u ovim oblastima; daje misljenje i priprema predlog akta o davanju

saglasnosti na statut i program rada javnih ustanova i preduze¢a i na akt o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizacji radnih mjesta;

ostvaruje saradnju sa nevladinim organizacijama iz djelokruga rada sekretarijata, u cilju poboljSanja
komunikacije izmedju Opstine i gradjana i druge poslove iz nadleznosti Opstine u ovoj oblasti;

priprema informativne i druge strucne materijale u vezi poslova iz djelokruga Sluzbe; vrsi i druge
poslove koje mu se odrede u djelokrug;

.....

zakonitosti opstinskih propisa i za autenticna tumacenja opstinskih propisa u ovoj oblasti; poslove
pripreme informativnih i drugih stru¢nih materijala za Skupstinu i predsjednika Opstine.

1.b Sluzba za zajednicke poslove .

tekuce i investiciono odrZavanje objekata u kojima su smjeSteni organi lokalne uprave,i mjesne
zajednice;

poslove obezbjedjenja i zastite objekata i sistema u kojima su smjesteni organi Opstine i drugih
objekata, u skladu sa propisima: portirske poslove, kurirske poslove, poslove koji se odnose na
koris¢enje, odrZavanje i evidenciju sluzbenih vozila, pomocno-tehnicke poslove u vezi sa upotrebom i
zastitom zastave i grba Opstine, poslove pruzanja ugostiteljskih usluga za organe i sluzbe, poslove
kopiranja i povezivanja Stampanih materijala, poslove odrzavanja higijene sluzbenih prostorija;

priprema informativne i druge strucne materijale u vezi poslova iz djelokruga Sluzbe; vrsi i druge
kancelarijske, administrativno-pomocéne i tehnicke poslove koje mu se odrede u djelokrug.

Clan 7

Sekretarijat za finansije i ekonomski razvoj :



priprema, planira i izraduje nacrt Budzeta Opstine; priprema izvjesStaje o realizaciji fiskalne politike
za tekucu godinu i predlaze smjernice na osnovu kojih se planiraju prihodi i izdaci za narednu godinu,
koje utvrdjuje Predsjednik Opstine; izraduje strucno uputstvo o ciljevima i smjernicama potrosackih
jedinica radi pripremanja BudZeta; propisuje blizi sadrzaj i formu zahtjeva za dodjelu budzetskih
sredstava; izradjuje Nacrt odluke o privremenom finansiranju; prati koriS¢enje odobrenih sredstava
potroSackih jedinica, dostavlja podatke resornom ministarstvu o prihodima i izdacima i budzetskom
zaduzenju; priprema izvjestaje za Skupstinu opstine o koriS¢enju sredstava stalne budzetske rezerve;
daje predlog za donoSenje odluke o ulaganjima u skladu sa utvrdjenom investicionom politikom; vrsi
poslove oko zaduZivanja Opstine izdavanjem hartija od vrijednosti ili uzimanjem zajmova; priprema
odluku o uvodjenju samodoprinosa (opstinskog i mjesnog); ucestvuje u identifikaciji i procjeni
opstinske imovine u postupcima privatizacije javnih preduzeca koje osniva Opstina;

upravlja konsolidovanim racunom trezora, kao i podracunima i drugim racunima i vodi evidenciju o
postojecem dugu Opstine; priprema Zavrsni racun Budzeta Opstine; odobrava otvaranje podracuna i
blize odredjuje nacin koris¢enja ovih racuna; vodi glavnu knjigu trezora i pomocne knjige; obavlja
finansijsko planiranje i upravlja gotovinskim sredstvima; vrsi kontrolu izdataka i izvrSavanje BudZeta;
vrsi obracun i isplatu zarada i naknada lokalnih sluzbenika i namjeStenika organa i javnih sluzbi, kao
potrosackih jedinica; upravljia dugom i analizira zaduZenosti; budZetsko racunovodstvo i
izvjeStavanje; upravljanje finansijskim informacionim sistemom);

ucestvuje u izradi programa razvoja opstine i pojedinih djelatnosti i viSegodisnjeg investicionog plana;
prikuplja i azurira informacije o zainteresovanosti preduzeca za ulaganja, projektima podrSke
donatorskim aktivnostima i kreditnim linijama za preduzeca i preduzetnike; prati stanje, prikuplja i
obradjuje podatke o inicijativama za razvoj pojedinih privrednih djelatnosti i njihovog znacaja za
razvoj preduzetniStva, uCestvuje u proces privatizacije javnih preduzeca iz komunalne djelatnosti,
analizira i predlaze aranzmane ukljuCivanja privatnog sektora i uslove za dodjeljivanje koncesija,
ucestvuje u realizaciji drzavnih mjera stimulacije razvoja strateskih privrednih grana (poljoprivreda,
turizam) i prikuplja i obradjuje podatke u cilju sagledavanja potencijala u ovim oblastima i njihove
valorizacije; priprema program aktivnosti i nacin stimulisanja preduzetnickih inicijativa na lokalnom
nivou; ostvaruje saradnju i pruza informacije zainteresovanim subjektima za razvoj preduzetniStva a
posebno malih i srednjih preduzeda, u cilju koriS¢enja resursa i realizacije planova i programa u ovim
oblastima; daje sugestije i podrSku za realizaciju pojedinih inicijativa; ucestvuje u promovisanju i
realizuje aktivnosti za razvoj turizma u Opstini; predlaze najbolje preduzetnike i privredna drustva za
dodjelu odgovaraju¢ih nagrada u oblasti turizma i poljoprivrede; prati i analizira ponudu i traznju
gradjevinskih parcela i stanova i predlaze nacin ukljuCivanja radi izgradnje stanova za lica u stanju
socijalne potrebe i drugih kategorija stanovniStva; uCestvuje u stvaranju uslova i organizovanju
sajmova i drugih slicnih manifestacija; utvrdjuje ispunjenost uslova poslovnih prostora u pogledu
tehnicke opremljenosti, i drugih propisanih uslova, za obavljanje turisticke djelatnosti; izdaje
odobrenje za obavljanje djelatnosti radnom vremenu; vrsi i druge poslove vezane za obavljanje svih
vrsta djelatnostosti u skladu sa zakonom; obavlja poslove koji se odnose na radno vrijeme u
pojedinim djelatnostima od interesa za opstinu;utvrdjuje ispunjenost uslova za javni prevoz putnika i
tereta za auto-taksi prevoz i prevoz tereta u slucaju kad je prevoznik fizicko lice ,vrSi poslove koji se
odnose na linijski gradski i prigradski prevoz , posebni linijski i druge vidove posebnog prevoza.

prati stanje i predlaze mjere za podsticanje poljoprivrede, i priprema propise iz ove oblasti; daje
saglasnost za promjenu namjene poljoprivrednog zemijiSta; rjeSava po zahtjevima za privremeno
koriS¢enja poljoprivrednog zemljiSta u nepoljoprivredne svrhe; predlaze mjere za suzbijanje poljskih
Steta;izdaje uvjerenja individualnim proizvodja¢ima o sopstvenoj proizvodnji poljoprivrednih
proizvoda; predlaze i ucestvuje u realizaciji mjera za podsticaj i razvoj poljoprivredne proizvodnje i
stocarstva putem kreditnog aranzmana i drugih stimulativnih mjera; predlaze i prati realizaciju agro-
budzeta u saradnji sa drugim subjektima; predlaze mjere za zastitu poljoprivrednog zemljista od
elementarnih nepogoda; vrsi poslove iz svoje nadleznosti iz oblasti maslinarstva,morskog ribarstva i
marikulture, lova, stocarstva i zastite bilja, izdaje vodne uslove, vodne saglasnosti i vodne dozvole; i
vodi propisane evidencije ; ureduje i obezbjeduje uslove za upravljanje vodama , vodnim zemljiStem
stara se o njihovoj zastiti i koriS¢enju , utvrdjuje i prati stanje erozivnih podrucja na teritoriji Opstine
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i utvrdjuje mijere erozivne zastite; organizuje i obezbjeduje obavljanje drugih poslova iz oblasti
upravljanja , koris¢enja i zastite voda i vodosnabdijevanja;

¢ vodi evidenciju o starackim nadoknadama odnosno socijalnom obezbjedjenju starackih domacinstava
koja se isklju¢ivo bave poljoprivredom; prikuplja i evidentira podatke o poljoprivrednom potencijalu
Opéstine u privatnom vlasnistvu;

e izdaje odobrenja preduzetnicima za obavljanje djelatnosti presnimavanja i iznajmljivanja filmova
zabiljezenih na video-trakama i drugim nosacima zvuka i slike, i utvrdjuje prestanak njihovog rada;

o vrSi poslove koji se odnose na obavljanje pripremnih radnji i izradu propisa o osnivanju lokalne
turisticke organizacije; ucestvuje u radu Skupstine lokalne turisticke organizacije i ostvaruje
odgovarajucu saradnju; rjeSava u postupku po zahtjevima za odredjivanje kategorije ugostiteljskih
objekata iz nadleznosti lokalne uprave i vodi registar tih objekata; ovjerava knjige Zalbi i cjenovnike
za pruzanje ugostiteljskih i turistickih usluga; vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom;

¢ uredjuje radno vrijeme u djelatnostima od neposrednog interesa za gradjane i odreduje podrucja u
kojima se moze obavljati odredena djelatnost;

e pomaze aktivnosti organizacija potrosaca i njihovih saveza;
¢ saradjuje sa nevladinim organizacijama radi realizacije programa u oblastima za koje je osnovana;

e priprema informativne i druge stru¢ne materijale za Skupstinu i predsjednika OpStine; priprema
stru¢na misljenja i izjaSnjenja po inicijativama za ocjenjivanje ustavnosti i zakonitosti opstinskih
propisa i autenti¢na tumacenja opstinskih propisa iz ovih oblasti; vrSi i druge poslove iz nadleznosti
Opstine u ovim oblastima;

o vrSi i druge poslove iz nadleZznosti Opstine u ovoj oblasti.

1.b Odjeljenje za lokalne prihode u okviru Sekretarijata za finansije i ekonomski razvoj :

e priprema propise kojima se utvrdjuju lokalni javni prihodi (porezi, prirezi, takse i naknade) i analizira
efekte primjene tih propisa u cilju predlaganja odgovarajuce fiskalne politike; pripremu propisa i
drugih akata kojima se stimuliSe politika razvoja malih i srednjih preduzeca i preduzetnika / poreska
politika, poreske stope, olaksice i oslobadjanje od placanja i dr, formiranje baze podataka i dr./;

o vrSi poslove uprave koji se odnose na utvrdjivanje, naplatu i kontrolu lokalnih javnih prihoda (poreza,
prireza, taksa i naknada) i to: poreza na nepokretnosti, poreza na firmu, prireza porezu na dohodak
fizickih lica, poreza na potrosnju, lokalne komunalne takse i drugih prihoda u skladu sa zakonom;
donosi rjeSenje o utvrdjivanju obaveza po osnovu lokalnih javnih prihoda, u skladu sa zakonskim i
podzakonskim propisima; analizira stepen i efekte ostvarenih prihoda, u cilju definisanja
odgovarajuce fiskalne politike; vodi registar poreskih obveznika i redovno usaglasava stanje registra
sa registrom nepokretnosti koji vodi organ uprave za nekretnine; propisuje oblik i sadrZaj poreske
prijave; preduzima mjere naplate lokalnih javnih prihoda (hipoteka, zaloga, zabrana prenosa novcanih
sredstava preko raCuna obveznika, naplate poreske obaveze iz novCanih sredstava obveznika, naplata
dugovanja iz imovine obveznika, plenidba i prodaja pokretne ili nepokretne imovine, predlaganje
izdavanja privremene mjere zabrane raspolaganja imovinom); donosi rjeSenja o preduzimanju mjera
inspekcijskog nadzora u skladu sa zakonom; priprema periodicne izvjeStaje i informacije o stepenu
realizacije lokalnih javnih prihoda; obezbjedjuje funkcionalnost jedinstvenog informacionog sistema
za oblast lokalnih javnih prihoda i obezbjedjuje monitoring u ovoj oblasti; obezbjedjuje tacno i azurno
vodjenje evidencije svih naplacenih lokalnih javnih prihoda;

e saradjuje sa nevladinim organizacijama radi realizacije programa u oblastima za koje je osnovan;

e priprema informativne i druge strucne materijale za Skupstinu i Predsjednika Opstine; priprema
strutna misljenja i izjasnjenja po inicijativama za ocjenjivanje ustavnosti i zakonitosti opstinskih
propisa i autenti¢na tumacenja opstinskih propisa iz ovih oblasti; vrsi i druge poslove iz nadleznosti
Opstine u ovim oblastima;



e vrSi i druge poslove iz nadleznosti Opstine u ovoj oblasti;
Clan 8
Sekretarijat za uredjenje prostora i zastitu Zivotne sredine :

-priprema propise iz oblasti planiranja i uredenja prostora; prati stanje i vodi dokumentacionu osnovu o prostoru u
cilju izrade i analize sprovodenja planskih dokumenata; obavlja pripremne i druge poslove koji se odnose na izradu i
donosenje prostorno urbanistickog plana opstine, detaljnih urbanistickih planova, urbanistickih projekata i lokalnih
studija lokacije, sem poslova vezanih za ustupanje izrade ovih planskih dokumenata; priprema godisnji izvjestaj o stanju
uredenja prostora; priprema godiSnji program planiranja i uredenja prostora; Cuva prostorno-plansku dokumentaciju,
vodi evidenciju zahtjeva i potreba korisnika prostora; vodi evidenciju o izdatim uslovima za uredenje prostora; prikuplja
podatke o objektima koji su izgradeni suprotno planskim dokumentima i druge podatke znacCajne za planiranje i
uredenje prostora;

-izraduje program postavljanja privremenih objekata; utvrduje uslove za postavljanje i donosi rjeSenja o postavljanju
privremenih objekata na javnim povrSinama i zemljiStu u privatnoj svojini; vrSi tehnicki pregled i izdaje odobrenja za
upotrebu ovih objekata; rjeSava po zahtjevima za izgradnju pomocnih objekata;

-rjeSava po zahtjevima za izdavanje urbanisticko tehnickih uslova za izgradnju i rekonstrukciju objekata na
osnovu DUP-a, UP-a i lokalnih studija lokacija; izdaje UTU-a po opstim smjernicama iz PUP-a; izdaje izvode
iz planskih dokumenata;

-donosi rjeSenja o rusenju objekata zbog dotrajalosti ili veéih ostecenja;

- rjeSava po zahtjevima za izdavanje gradevinske dozvole za izgradnju i rekonstrukciju objekata i pretvaranje
zajednickih djelova zgrade u stan, kao i po zahtjevima za pretvaranje posebnih i zajednickih djelova stambene
zgrade u stambeni i poslovni prostor; rjeSava po zahtjevima za izdavanje gradevinske dozvole i zahtjevima za
izdavanje upotrebne dozvole za infrastrukturne objekte: vodovod, kanalizacija, TT instalacije,
elektroenergetske objekte, gradske saobracajnice; pregleda i ovjerava projektnu dokumentaciju; izdaje
upotrebnu dozvolu za objekte ili dijelove objekta za koje je izdata gradevinska dozvola; izraduje rjeSenja o
organizovanju tehnickog pregleda objekta; vodi registar izdatih gradevinskih i upotrebnih dozvola, izdaje
uvjerenja o Cinjenicama o kojima vodi registar.

- koordinira aktivnosti na unapredenju i zastiti Zivotne sredine od Stetnih uticaja; priprema program zastite
Zivotne sredine i izvjeStaj o ostvarivanju programa, odlucuje o potrebi izrade strateske procjene uticaja na
Zivotnu sredinu, utvrduje obim i sadrZaj izvjestaja o strateskoj procjeni, odluCuje o davanju saglasnosti na
izvjestaj o strateskoj procjeni uticaja prostorno urbanistickih planova; organizuje javnu raspravu o strateskoj
procjeni uticaja; odlucuje o potrebi procjene uticaja projekata na Zivotnu sredinu, odlucuje o sadrzini
elaborata i izdaje saglasnost na elaborat; organizuje javnu raspravu o elaboratu; prati sprovodenje zakona o
integrisanom spreCavanju i kontroli zagadivanja Zivotne sredine i izdaje integrisane dozvole; priprema lokalni
plan upravljanja otpadom, izdaje dozvole i saglasnosti za obradu odnosno odlaganje otpada, vodi evidencije o
komunalnom otpadu; utvrduje uslove za rad na zasticenim objektima prirode, pokrece postupak izrade
strucne podloge — studije zastite za proglasenje odredenih kategorija prirodnog dobra; priprema lokalni plan
zastite Zivotne sredine, prati i sprovodi Zakona o zastiti prirode i Zakon o Zivotnoj sredini iz nadleznosti
lokalne uprave.

-priprema izvjestaje, informativne i druge strucne materijale za Skupstinu i predsjednika opstine; priprema
struéna misljenja i izjaSnjenja po inicijativima za ocjenjivanje ustavnosti i zakonitosti opstinskih propisa i za
autenti¢na tumacenja propisa u ovoj oblasti; daje misljenja na nacrte zakonskih i podzakonskih akata u
oblasti planiranja, gradenja objekata i zastite zivotne sredine; obezbjeduje obavljanje poslova koji se odnose
na formiranje informacione osnove; saraduje sa odgovaraju¢im nevladinim organizacijama, izraduje vodic za
pristup informacijama za Sekretarijat, donosi rjeSenja po zahtjevima za pristup informacijama;



-vrsi i druge poslove iz nadleznosti opstine u oblasti planiranja, gradenja i zastite Zivotne sredine.

Clan 9
Sekretarijat za stambeno komunalne poslove i saobradaj :

e priprema propise kojima se utvrdjuju uslovi i nacin obavljanja komunalnih djelatnosti i organizovanja
poslova u vrSenju komunalnih djelatnosti i uslovi koris¢enja komunalnih usluga, odnosno komunalnih
proizvoda;

e priprema propise o uslovima koriS¢enja, Cuvanja i odrZzavanja komunalnih objekata, odrzavanje
Cistoce, uredjivanje grada i drugih naselja;

¢ obezbjedjuje razvoj u obavljanju komunalnih djelatnosti: snabdijevanje vodom za pi¢e, odvodjenje
otpadnih i atmosferskih voda, javna Cistoca, javna rasvjeta, uredjivanje i odzavanje parkova i drugih
javnih povrsSina, odrzavanje i uredjivanje groblja; prati realizaciju investicionih programa u ovoj
oblasti koje finansira Opstina;

e prati poslove koji se odnose na ostvarivanje javnog interesa u ovoj oblasti, uestvuje u sprovodjenju
programa privatizacije komunalnih preduzeéa; i priprema programe i planove razvoja komunalnih
djelatnosti;

¢ ucestvuje u pripremi propisa kojima se utvrdjuju komunalne takse;

e utvrdjuje opste uslove i izdaje odobrenje za priviemeno zauzimanje javnih povrsina postavljanjem
Zardinjera i drugih komunalnih objekata, osim duz ulica, javnih parkinga, garaza, taksi stanica i
autobuskih stajalista; utvrdjuje tehnicke uslove i izdaje odobrenje za postavljanje, radi
iznajmljivanja, rekvizita za sportove na vodi; izdaje odobrenje i uslove za raskopavanje javnih i javnih
zelenih povrsina; regulacija i odrzavanje rijecnih korita i rijeCnih kupalista i drugih javnih objekata;

e vodi evidenciju naziva i granica naselja, ulica i trgova i odredjuje brojeve zgrada;

e vodi evidenciju komunalnih i otpadnih voda, korisnika i zagadjivaCa vodoprivrednih objekata i
postrojenja;

e priprema propise i druge akte iz stambene oblasti; postupa po zahtjevima za ostvarivanje prava na
nadgradnju stambene zgrade, odnosno pretvaranje zajednickih djelova stambene zgrade u stan;
prati stanje odrzavanja stambenih zgrada i poStovanje pravila ku¢nog reda; ovjerava ugovore o
zakupu stana; rjeSava u slucaju useljenja u zajednicke ili posebne djelove stambene zgrade bez
zakljuCenog ugovora o zakupu;

e obezbjedjuje izvodjenje hitnih radova u skladu sa zakonom;

e prati organizovanje organa u stambenim zgradama i preduzima mjere za organizovanje; vodi registar
upravnika i predlaze imenovanje priviemenog upravnika stambene zgrade;vodi registar vlasnika
stambenih zgrada i njihovih posebnih djelova i pravila etaznih vlasnika;

o prati namjensko koriS¢enje stanova dodijeljenih licima u stanju socijalne potrebe,vodi postupak za
iseljenje;
e prati cijene zakupnina i predlaze odgovarajuce mjere radi utvrdjivanja politike;

e vrSi upravni nadzor nad radom javnih preduzeca i poslove u vezi sa ostvarivanjem prava osnivaca
prema drugim preduzeéima i preduzetnicima kojima se povjeri obavljanje poslova u navedenim
oblastima; daje misljenje i priprema predlog akta o davanju saglasnosti na statut preduzeéa iz ovih
oblasti ¢iji je osniva¢ Opstina, odnosno na statut drugih preduzeca kojima je povjereno obavljanje
ovih poslova iz ovih oblasti;

e ucestvuje u izradi planova zastite od pozara i elementarnih nepogoda;
e vrsi poslove nadzora nad sprovodjenjem Plana zastite od pozara;

e obezbjedjuje sprovodjenje mjera preventivne dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije u naseljenim
mjestima, na javnim povrsinama, u stambenim objektima, sredstvima javnog saobracaja i dr;



predlaze mjere za organizovanje zastite od elementarnih nepogoda i drugih vanrednih okolnosti i
stvara uslove za njihovo otklanjanje;

priprema propise i drugih akata koji se odnose na razvoj, izgradnju, rekonstrukciju, odrzavanje,
zastitu, koriS¢enje i upravljanje opstinskim putevima (lokalni putevi i ulice u naseljima) i na
utvrdjivanje visine naknade za koriscenje opstinskih puteva, mjerila za kategorizaciju opstinskih
puteva; odredjuje nekategorisane puteve i uredjuje nacin njihovog finansiranja, odrzavanja,
izgradnje, rekonstrukcije i kori¢enja;

ucestvuje u pripremi Projekta regulacije saobracaja i izmjena u rezimu saobracaja; odredjuje vrste
parkiralista; izdaje odobrenja i uslove za parkiraliSta na kojima se vrSi naplata naknade za parkiranje
vozila ili naknade za parkiranje i ¢uvanje vozila; izdaje odobrenja za lokaciju i uslove za izgradnju
privremenih parkiraliSta; izdaje odobrenja i uslove za privremeno rezervisanje mjesta na parkiralistu ili
drugim javnim povrSinama pravnim licima; izdaje saobracajne saglasnosti; utvrdjuje uslove i izdaje
odobrenja za priviemeno postavljanje zastitnih ograda i drugih komunalnih objekata duz saobracajnih
povrsina; daje saglasnost za postavljanje oglasno-reklamnih panoa duz saobracajnih povrsina; izdaje
odobrenja i uslove za prekopavanje javnih povrSina namjenjenih za saobracaj vozila i pjeSaka; izdaje
odobrenje za potpunu ili djelimi¢nu zabranu saobracaja i izmjene reZima saobracaja za vrijeme
izvodjenja radova na saobracajnicama; izdaje odobrenje za kretanje motornih vozila u zabranjenim
Zonama;

ureduje javni prevoz putnika u gradskom i prigradskom linijskom i vanlinijskom saobracaju;
odredjuje autobuska i taksi stajaliSta; izdaje odobrenja za postavljanje autobuskih nadstreSnica na
stajalistima; donosi Plan linija i raspisuje i sprovodi konkurs za izbor prevoznika za obavljanje javnog
prevoza putnika u gradskom i prigradskom linijskom saobracaju; izdaje privremeno odobrenje
drugom prevozniku za obavljanje javnog prevoza putnika u gradskom i prigradskom linijskom
saobracaju za grupu linija od koje je prevoznik sam odustao, ili koja mu je oduzeta; utvrdjuje,
registruje i ovjerava red voZznje po pojedinim linijama; prati cijene usluga prevoza u linijskom i
vanlinijskom prevozu putnika; izdaje odobrenje za lokaciju i saobracajne uslove za priviemena taksi
stajalista;

prati stanje izgradnje, odrzavanja, koriS¢enja i zastite opStinskih puteva i komunalnih objekata i
predlaze i preduzima odgovarajuce mjere; uCestvuje u pripremi i izradi godiSnjih programa izgradnje i
odrzavanja saobracajne infrastrukture; uCestvuje u postupku izrade urbanistickih planova u dijelu
saobracajne infrastrukture; obezbjedjuje obavljanje poslova koji se odnose na formiranje
informacione osnove, prati i analizira podatke u oblasti puteva i drumskog saobracaja;

upravni nadzor kod subjekata kojima je povjerena funkcija obavljanja javnog prevoza putnika u
gradskom i prigradskom linijskom saobracaju i subjekata koji vrSe poslove izgradnje, rekonstrukcije i
odrzavanja opstinskih i nekategorisanih puteva; daje mislienje i priprema predlog akta o davanju
saglasnosti na odredbe statuta i drugih akata kojima se uredjuje nacin ostvarivanja javnog interesa u
oblasti javnog prevoza putnika u gradskom i prigradskom linijskom saobracaju i oblasti saobracajne
infrastrukture subjekata Ciji je osnivac Opstina;

priprema informativne i druge stru¢ne materijale za Skupstinu i predsjednika Opstine;

daje misljenje u vezi sa informativnim i drugim materijalima javnih preduzeca iz ove oblasti koji se
dostavljaju Skupstini i predsjedniku Opstine;
prati realizaciju investicionih programa koje finansira Opstina u ovoj oblasti; priprema strucna
misljenja i izjaSnjenja po inicijativama za ocjenjivanje ustavnosti i zakonitosti opstinskih propisa i za
autenti¢na tumacenja propisa u ovoj oblasti;

ostvaruje neposrednu saradnju sa nevladinim organizacijama povodom pitanja iz svoje nadleznosti u
cilju realizacije programa u navedenoj oblasti;

vrsi i druge poslove iz nadleznosti Opstine u ovoj oblasti, priprema informativne i druge strucne
materijale za Skupstinu i predsjednika Opstine;



priprema struCna misljenja i izjaSnjenja po inicijativama za ocjenjivanje ustavnosti i zakonitosti
opstinskih propisa i autenti¢na tumacenja opstinskih propisa u ovim oblastima;

vrsi i druge poslove iz nadleznosti Opstine u ovim oblastima.
Clan 10

Direkcija za imovinu :

predlaZe akte koji se odnose na imovinska prava i ovlas¢enja koje opstina vrsi u pogledu imovine
koja sluZi za ostvarivanje njenih funkcija i vodi evidenciju te imovine; pokrece postupak za upis
prava na nepokretnostima; pokre¢e postupak prenosa prava na nepokretnostima i vrSi strucnu
obradu akata o prenosu tih prava; daje podatke organima Opstine na osnovu evidencije koju vodi;
priprema propise i vrSi obradu akata u vezi sa raspolaganjem drzavnom imovinom iz okvira ovlas¢enja
Opstine (odluke, ugovori, rjeSenja); daje misljenje na predloge akata o raspolaganju drzavnom
imovinom koje pripremaju javne sluzbe Ciji je osnival OpsStina; priprema ugovore o zakupu
nepokretnosti; priprema ugovore o zakupu poljoprivrednog zemljiSta; vodi evidenciju o svojinsko-
pravnim promjenama nastalim po osnovu tih akata i pokrece postupak za promjene upisa prava na
nepokretnostima;vrsi poslove oko postupka eksproprijacije shodno zakonu; vodi postupak i rjeSava o
predaji neizgradjenog gradskog gradjevinskog zemljiSta ranijih vlasnika radi privodjenja namijeni
odredjenoj planom;

ureduje, obezbjeduje i stara se o lokalnim dobrima od opsteg interesa;

priprema i preduzima mjere radi zastite imovinskih prava i ovlas¢enja Opstine; ; zastupa Opétinu i
njene organe pred nadleznim sudovima i organima radi zastite i ostvarivanja imovinskih i drugih prava
od interesa za Opétinu; ucestvuje u identifikaciji i zastiti kapitala OpStine u postupcima transformacije
privrednih subjekata;

vodi prekrSajni postupak za prekrSaje za povredu opstinskih odluka i u drugim slucajevima kada je
za to ovlascéen;

vrsi strune i administrativno-tehnicke poslove u vezi sa realizacijom odluka komisija nadleznih za
rjeSavanje stambenih pitanja, osim za stanove dodijeljene licima u stanju socijalne potrebe (otkup
stanova, obrada ugovora o zakupu, kupovini stanova pod povoljnijim uslovima, ovjere ugovora i dr.) i
drugi poslovi u vezi sa havedenim;

Clan 11

Direkcija za investicije i razvoj

obezbjedjuje uslove za uredjivanje, koriS¢enje, unapredjivanje i zastitu gradjevinskog
zemljiSta; priprema srednjoroCni i jednogodisnji program izgradnje, uredjivanja, koriS¢enja i zastite
prostora; pripremu gradjevinskog zemljiSta za izgradnju i rekonstrukciju svih vrsta objekata i
komunalno opremanje gradjevinskog zemljista (puteve-ulice u naselju, ukljuCujuéi pjesacke prolaze,
trgove i javna parkiraliSta; objekte javne rasvjete; zelene povrSine u naselju; parkove - pjeSacke
staze, travnjake, terene djedjih igralista, javnih gradskih objekata; komunalne objekete i instalacije do
prikljucka na urbanisticku parcelu i dr.); vrSi pravne, finansijske, tehnicke, administrativne i druge
stru¢ne poslove za realizaciju programa i prati njihovu realizaciju; vrSi uskladivanje programa
uredjivanja gradjevinskog zemljista sa planovima razvoja pojedinih djelatnosti; preduzima mjere
zastite spomenika kulture i zastite objekata prirode koji bi mogli biti ugroZeni radovima na pripremi
zemljista; vrSi poslove u vezi sa rusenjem postojecéih objekata i uredjaja i uklanjanje materijala, kao i
premjestanje postojecih podzemnih i nadzemnih instalacija; vrsSi poslove izgradnje, rekonstrukcije,
odrzavanje, zastite, i koriS¢enja i upravijanje putevima u zahvatu podrucja posebne namijene;
priprema pozive za javno nadmetanje i sprovodjenje postupka ustupanja radova za uzradu tehnicke
dokumentacije vrSi poslove na uskladjivanju radova na izgradnji, rekonstrukciji, redovnom i
investicionom odrzavanju puteva od lokalnog znacaja; organizuje strucne kontrole i kvalitet izvedenih
radova, pribavlja odobrenje za gradjenje, za tehnicki prijem i predaju na upotrebu izgradjenih
puteva; priprema finasijsku dokumentaciju i prati utroSak finansijskih sredstava; vodi bazu podataka-

10



evidenciju nepokretnosti koje pripadaju putevima lokalnog znacaja; vodi evidenciju i bazu podataka o
gradjevinskim parcelama,

Obavlja poslove javnih nabavki u skladu sa zakonom;
vrsi i druge poslove iz nadleznosti Opstine u ovim oblastima.

Clan 12

Sluzba predsjednika Opstine

Sluzba predsjednika Opstine obavlja strucne i druge poslove koji se odnose na vrsenje izvrSne funkcije
predsjednika Opstine, radnih tijela predsjednika, a narocito:

radi na izradi propisa i drugih akata koje donosi predsjednik Opstine;
u saradnji sa nadleznim organima radi na izradi propisa i drugih akata iz njihove nadleznosti;

prati realizaciju akata i zakljucaka predsjednka Opstine i njegovih radnih tijela i radi na izradi stu¢no-
informativnog materijala iz nadleznosti predsjednika Opstine; uCestvuje u izradi razvojnih programa,
predlaze projekte i stara se o njihvoj realizaciji; daje strucna miSljenja predsjedniku Opstine;
priprema sastanke predsjednika i potpredsjednika OpStine i druge sastanke koji se organizuju u
Opstini i stara se o realizaciji utvrdjenih obaveza sa tih sastanaka; pripremanje i organizovanje
sjednica za potrebe predsjednika i potpredsjednika (za rad predsjednika, odnosno njegovih radnih
tijela;

obezbjedjuje materijale i organizuje saradnju sa novinarima u vezi sa obavjeStavanjem javnosti o
radu predsjednika i organa lokalne uprave i javnih sluzbi;u saradnji sa nadleznim organom-
informacionim centrom vrsi i druge poslove radi obezbjedivanja javnosti rada predsjednika i sluzbe;

obavlja poslove u vezi sa ostvarivanjem saradnje sa Skupstinom i Vladom Crne Gore, Zajednicom
opstina Crne gore, opstinama u drzavi i drugim opstinama i gradovima u zemlji i inostranstvu;

vrsi protokolarne poslove za potrebe predsjednika Opstine;
vrsi poslove iz oblasti medjunarodne, prekograni¢ne i drugih vidova saradnje;

Vrsi poslove ucescéa u izradi , donosenju, realizaciji i pracenju strategija, planova, programa i akcionih
planova i programa od opstinskog znacaja;

Vrsi poslove na pracenju i unapredjivanju sistema lokalne samouprave;

stara se o uskladjenosti propisa i drugih akata u postupku pripreme sa zakonom i drugim propisima i
pruZa stru¢nu pomoc organima u postupku pripreme propisa i drugih akata;

postupa po predstavkama i prituzbama gradjana i priprema odgovore po istima; zakazuje prijeme
stranaka kod predsjednika,i po potrebi, vrSi prijem stranaka;postupa po predstavkama koje drZavni
organi upucuju predsjedniku Opstine radi utvrdjivanja Cinjenica, odnosno rjeSavanja pitanja koja su
predmet tih predstavki i prituzbi;

vrsi i druge poslove koje odredi predsjednik Opstine.

Clan 13

Sluzba glavnog administratora:

rjeSava u drugostepenom postupku u upravnim stvarima iz nadleznosti Opstine;
koordinira rad organa lokalne uprave i sluzbi;

stara se o zakonitosti, efikasnosti i ekonomi¢nosti rada organa lokalne uprave i sluzbi,
daje strucna uputstva i instrukcije o nacinu postupanja u vrsenju poslova;
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daje misljenje na akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova organa lokalne uprave i
sluzbi i vrsSi druge poslove koje mu povjeri predsjednik Opstine;

ustanovljava , vodi i aZzurira centralnu kadrovsku evidenciju sluzbenika i namjestenika;
vodi propisane i druge evidencije na racunarski podrzan nacin;

sprovodi postupak javnog oglasavanja / javnog i internog oglasa i konkursa za organe lokalne uprave
i sluzbe/;

prati sprovodenje propisa koji se odnose na status lokalnih sluzbenika i namjestenika i daje misljenja
0 primjeni tih propisa;

daje misljenja na akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i zadataka organa lokalne
uprave i sluzbi;

prati ocjenjivanje rada sluzbenika i namjestenika;

prati ostvarivanje prava lokalnih sluzbenika i namjeStenika i priprema odgovaraju¢a akta u vezi sa
tim;

prati rad pripravnika;

priprema analize, izvjestaje i informacije u oblasti sluzbenickih odnosa i kadrovske politike;

priprema planove i programe strunog usavrsavanja i obuke sluzbenika i namjestenika;

radi na izradi projekata koji se odnose na obuku i osposobljavanje pripravnika;

preduzima mjere i aktivnosti na organizovanju i realizaciji planova i programa obuka;

sprovodi istrazivanje i radi na izradi procjene potreba za obukama;

pruza stru¢nu pomo¢ organima lokalne uprave stru¢nim i drugim sluzbama radi utvrdivanja prioriteta
obuke;

prikuplja podatke u vezi stru¢nog osposobljavanja i obuka;
pruza strucnu pomoc predsjedniku i glavnom administratoru u dijelu upravljanja kadrovima;

poslove upravljanja kadrovima koji se ostvaruju kroz sprovodjenje zakona i drugih propisa o lokalnim
sluzbenicima i namjeStenicima, kao i posebnih propisa iz oblasti rada;

vodi propisane evidencije iz oblasti rada;

sagledava i analizira potrebe organa za usavrSavanjem i obukom kadra i pruza pomoc¢ u realizaciji
obuke i usavrsavanju kadrova;

saradjuje sa republickim organom za upravljanje kadrovima u ostvarivanju utvrdjenih nadleznosti iz
ove oblasti; daje misljenja u postupku pripreme propisa i akata koje donosi Skupstina i akata koje
donosi predsjednik Opstine i vr$i druge poslove iz nadleznosti opstine;

prati i sprovodi Zakon o lokalnoj samoupravi i druge propise koji se odnose na pravni status lokalnih
sluzbenika i namjestenika;

izvrSava akta predsjednika Opstine koje donosi u ostvarivanju funkcija usmjeravanja i koordiniranja
radom radom organa lokalne uprave radi zakonitog, efikasnog i ekonomi¢nog rada organa uprave;

predlaze i preduzima mjere u cilju otklanjanja uoCenih problema i nepravilnosti u radu organa lokalne
uprave;

prati ostvarivanje odnosa saradnje organa lokalne uprave i sluzbi sa gradjanima;
vrsi i druge poslove u skladu sa ovlas¢enjima i odgovornostima glavnog administratora.
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Clan 14
Komunalna policija:

o vrSi poslove koji se odnose na komunalni red u oblasti parkiranja, deponovanja otpada,
snabdijevanja vodom, odvodenja otpadnih i atmosferskih voda, javne Cistoce, javne rasvjete,
odrzavanja pijaca, parkova, zelenih povrsina, vrsi inspekcijske poslove u oblastima saobracaja i
puteva, sahranjivanja, lokalnih puteva, buke, radnog vremena, pruza informativne usluge gradjanima
i vrSi druge poslove iz nadleznosti Opstine propisane zakonom i odlukom Skupstine.

Clan 15
Sluzba zastite

e Sluzba zastite obavlja poslove obezbjedjivanja, spasavanja i zastite imovine i lica od elementarnih
nepogoda pozara, eksplozija, havarija i drugih akcidentnih i vanrednih situacija.

Clan 16
Nacin rada

Rad organa lokalne uprave i sluzbi organizuje se u skladu sa zakonom, propisima i drugim aktima
Opsting, na nacin  kojim se obezbjedjuje: zakonito, efikasno i ekonomicno vrSenje poslova; javnost i
transparentnost u radu; podsticanje i ukljuCivanje gradjana u proces odlucivanja; odabir metoda rada i
aktivnosti kojima se obezbjedjuje vrSenje poslova na nacin koji odgovara jacanju profesionalnosti u radu i
odgovornosti za vrSenje poslova;

Predsjednik Opstine usmjerava i uskladuje rad organa lokalne uprave, javnih sluzbi i agencija Ciji
je osnivac, vrSi nadzor nad radom lokalne uprave kroz kontrolu rada glavnog administratora i neposrednom
kontrolom starjeSine novoj ulozi i poloZaju organa lokalne uprave za rad organa uprave kojim rukovodi;

Predsjednik Opstine donosi akte (uputstva, metodologije i sl.) kojim se utvrdjuje nacin: vrSenja
nadzora, usmjeravanja i uskladuje rad lokalne uprave, strucnih i drugih sluzbi, nacin vrSenja pojedinih
upravnih poslova, nacin izrade programa rada i podnosSenja izvjeStaja o radu, o nacinu izvjeStavanja u vrSenju
pojedinih upravnih poslova i dr.;

Organi i sluzbe iz ¢lana 4 ove Odluke, duzni su da na vidnom mijestu istaknu standarde postupanja
koji su od znacCaja za ostvarivanje prava i izvrSavanje obaveza gradjana, radno vrijeme prema gradjanima,
uslove inacin ostvarivanja prava i izvrSavanje obaveza, licna imena i sluzbena svojstva sluzbenika ovlas¢enih
za preduzimanje radniji i sl.;

Radi uceS¢a gradjana u proces odlucivanja, organi i sluzbe duzni su da postupaju u skladu sa
propisom koji donosi Skupstina opstine.

Clan 17

Glavni administrator se stara o zakonitosti, efikasnosti i ekonomicnosti rada organa i sluzbi, daje
strucna uputstva i instrukcije o nacinu postupanja u vrsenju poslova o ostvarivanju odnosa i saradnje organa i
sluzbi i uskladjenosti njihovog rada , obezbjedjuje izvrSenje akata predsjednika Opstine koje donosi u vrSenju
poslova nadzora, usmjeravanja i uskladjivanja rada lokalne uprave.

Clan 18
StarjesSina organa za svoj rad i rad organa kojim rukovodi odgovara predsjedniku Opstine.

StarjeSina organa duzan je da obezbijedi zakonit, efikasan i ekonomican rad organa, da postupa po
aktima predsjednika na nacin i u rokovima koje utvrdi,stara se o ukljucivanju iskazanih potreba gradjana u
planove razvoja djelatnosti,o ostvarivanju oblika saradnje sa nevladinim organizacijama i razli¢itim interesnim
grupama,ima jednak odnos prema zaposlenima i kada je god to moguée stimulise njihov rad;
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Rukovodilac unutrasnje organzacione jedinice odgovoran je starjeSini organa uprave za svoj rad i rad
organizacione jedinice kojom rukovodi.

Clan 19
Javnost rada organa obezbjedjuje se narocito:
- davanjem obavjesStenja sredstvima javnog informisanja;
- izdavanjem sluzbenih publikacija;

- uvidom u ake i druge sluzbene spise koji se ticu ostvarivanja prava, obaveza i pravnih interesa
gradjana i pravnih lica, u skladu sa zakonom;

- ucCes¢em gradjana i drugih subjekata u javnoj raspravi, i na drugi propisom utvrdjeni nacin, u
postupku donosenja odluka kojima se uredjuju pitanja od njihovog neposrednog interesa,

- i nadrugi nacin utvrdjen zakonom, Statutom Opstine, propisima i opstim aktima Opstine i planom i
programom ucesc¢a lokalnog stanovnistva u vrSenju javnih poslova.

Podatke odnosno obavjestenja o radu organa daje starjesina organa ili lice koje on ovlasti.

1. Program rada
Clan 20
Organ lokalne uprave donosi godiSnji program rada.

Program rada sadrzi, naroCito: pregled poslova koji se planiraju; osnovnu sadrzinu poslova; nacin
izvrSenja i nosioce poslova (organizaciona jedinica, tim, lokalni sluzbenik odnosno namjestenik i sl.), rokove
za izvrSenje (kvartalno, mjesecno), kao i organe lokalne uprave, javne sluzbe i druge organizacije koje
ucestvuju u vrSenju programiranih poslova.

Program rada donosi starjesSina organa lokalne uprave, uz saglasnost predsjednika Opstine.

2. Izvjestaj o radu y
Clan 21

Organ lokalne uprave podnosi, najmanje jednom godiSnje, izvjeStaj o radu i stanju u oblasti za koju
je osnovan.

Izviestaj sadrZi narodito:ocjenu stanja u upravnoj oblasti, tabelarni prikaz o realizovanim i
programiranim poslovima i zadacima sa postignutim efektima, ocjenu o radu javnih sluzbi nad kojima vrse
nadzor, mjere koje je organ preduzeo za efikasno i kvalitetno pruzanje usluga u vrSenju nadzora, poslovi koji
su zapoceti, a nijesu realizovani i dr.).

Izvjestaj iz stava 1 ovog Clana podnosi se predsjedniku Opstine.

3. Izvjestaj glavnog administratora
Clan 22

Glavni administrator najmanje jednom godisnje podnosi predsjedniku Opstine izvjestaj o svom radu i
zakonitosti, efikasnosti i ekonomicnosti rada organa lokalne uprave.

Ako predsjednik Opstine utvrdi da organ lokalne uprave ili sluzba ne vrsi poslove na zakonit, efikasan
i ekonomican nacin, a glavni administrator nije preduzeo mjere za njihovo vrSenje i za ostvarivanje funkcija
organa lokalne uprave, pokrenuce postupak razrjeSenja glavnog administratora.
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4. Kolegijum
Clan 23
Na nivou svih organa i sluzbi moZe se obrazovati kolegijum.
Kolegijum se moZe obrazovati i na nivou organa lokalne uprave.

Kolegijum iz stava 1 ovog clana Cine rukovodioci organa i sluzbi i potpredsjednici opstine a kolegijum
iz stava 2 ovog Clana Cine rukovodioci organizacionih jedinica i drugi lokalni sluzbenici i namjestenici, koje
odredi starjeSina organa.

Kolegijum iz stava 1 ovog €lana saziva i njime rukovodi predsjednik Opstine ili lice koga on ovlasti.
Kolegijum iz stava 2 ovog ¢lana saziva i rukovodi radom starjeSina organa ili lice koje ovlasti.

5. Zajednicko vrsenje poslova
Clan 24

Za vrsenje poslova za koje se zahtijeva ostvarivanje saradnje i ucesce vise organa lokalne uprave,
predsjednik Opstine moZe obrazovati radnu grupu, komisiju i sl.

Aktom o obrazovanju odredjuje se sastav, poslovi i rokovi u kojima ce se poslovi obaviti, sredstva
potrebna za izvrSenje i drugo.

Clan 25

Ukoliko se radi o izvrSavanju poslova od znaCaja za predlaganje politike razvoja ili za realizaciju
sloZenijih projekata, predsjednik Opstine svojim aktom moZe obrazovati radnu grupu, komisiju i slicno.

6. Raspored radnog vremena
Clan 26
Radno vrijeme pocinje u 7,30 ¢asova, a zavrSava se u 15 ¢asova.
Odmor u toku dnevnog rada traje 30 minuta u vremeno od 11 do 11,30 Casova.

Raspored radnog vremena u organu na poslovima koji se vrSe neprekidno ili u smjenama utvrdjuje
predsjednik Opstine.

Neprekidan rad ili rad u smjenama moze se obavljti u vrSenju poslova: inspekcijskog nadzora u
oblasti izgradnje, odrzavanja i kori¢enja i zastite lokalnih puteva i prevoza putnika u gradskom i prigradskom
linijskom i slobodnom saobracaju; vodjenja mati¢nih knjiga i izdavanju isprava; parkiranja, zastita od buke i
sl.

Radno vrijeme za rad sa strankama organizuje se na nacin da odgovara potrebama gradjana.

Organ lokalne uprave, javne sluzbe i agencije duzne su putem medija, na oglasnoj tabli ili na drugi
nacin obavijeste javnost o radnom vremenu organa, odnosno o radnom vremenu za rad sa strankama.

IV — RUKOVODIJENJE RADOM ORGANA LOKALNE UPRAVE

Clan 27
Radom sekretarijata rukovodi sekretar.
Radom Direkcije za imovinu i Direkcije za investicije i razvoj rukovodi direktor.
Radom Komunalne policije rukovodi nacelnik.
Rad Sluzbe zastite zasniva se na principu komandovanja. Sluzbom zastite i spasavanja rukovodi
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komandir.
Radom unutrasnje organizacione jedinice u okviru Sekretarijata rukovodi Sef.

Clan 28

Radom Sluzbe predsjednika Opstine rukovodi rukovodilac Sluzbe kojeg postavlja predsjednik Opstine.

Rukovodilac Sluzbe za svoje rad i rad Sluzbe odgovara predsjedniku Opstine.

Clan 29
Za vrSenje poslova izrade razvojnih programa, predlaganja projekata u skladu sa razvojnim
programima i njihove realizacije u Sluzbi predsjednika Opstine moze se postaviti menadzer.
Menadzera postavlja i razrjesava predsjednik Opstine.
Menadzer za svoj rad odgovara predsjedniku Opstine.

Clan 30

U sluzbi predsjednika Opstine, za obavljanje najslozenijih poslova u vezi sa vrSenjem funkcije
predsjednika Opstine, mogu se imenovati savjetnici predsjednika.

Savjetnika imenuje predsjednik Opstine.
Savjetnik za svoj rad odgovara predsjedniku Opstine.

Clan 31
Radom organizacione jedinice rukovodi rukovodilac sluzbe. Rukovodioca sluzbe imenuje i razrjeSava
starjesina organa lokalne uprave ili sluzbe uz saglasnost predsjednika Opstine.

V- UNUTRASNJA ORGANIZACIJA 5
Clan 32

Unutrasnja organizacija organa lokalne uprave zasniva se na nacCelima i pravilima, na nacin da
obezbjedjuje:

- zakonito, uspjesno i efikasno vrSenje poslova,

- grupisanje srodnih i medjusobno povezanih poslova,
- primjenu savremenih metoda i tehickih sredstava, i
- stalnu kontrolu i odgovornost za vrSenje poslova.

Clan 33
Poslovi organa lokalne uprave vrSe se u okviru organizacionih jedinica.
VrSenje pojedinih poslova moze se organizovat i izvan organizacionih jedinica.

Clan 34

Unutrasnje organizacione jedinice su: sektor, odjeljenje, odsjek, sluzba, referat, kabinet, kancelarija i
biro.

Zavisno od prirode poslova u organima lokalne uprave i stru¢nim sluzbama mogu se obrazovati i
druge unutrasnje organizacione jedinice.

Clan 35

16



Sektor se osniva u sekretarijatu za vrSenje poslova iz viSe srodnih upravnih oblasti iz osnovne
djelatnosti organa, ili za ostvarivanje pojedinih funkcija organa.

U okviru sektora vrSe se poslovi koji se odnose na: pripremanje opstinskih propisa, izvrSavanje
zakona i drugih propisa, rjeSavanje u upravnim stvarima i upravni nadzor.

Za ostvarivanje pojedinih funkcija organa, a u okviru kojih je za vrSenje poslova neophodno
obezbijediti rukovodjenje i koordinaciju rada viSe organizacionih jedinica, u okviru sektora mogu se osnovati
uze organizacione jedinice: odsjek, grupa, referat i sli¢no.

Clan 36

Odjelienje se osniva, za vrSenje poslova iz osnovne djelatnosti u odredjenoj upravnoj oblasti,
odnosno za ostvarivanje pojedinih funkcija organa lokalne uprave.

U okviru odjeljenja mogu se obavljati normativno-pravni , kontrolni i izvrSni poslovi.

Clan 37

Sluzba se osniva za vrsenje strucnih, kancelarijskih i drugih administrativho-pomocnih i tehnickih
poslova radi obezbjedjivanja vrSenja poslova iz nadleznosti organa lokalne samouprave, odnosno organa
lokalne uprave.

Clan 38

Referat se osniva za vrSenje poslova u odredjenoj upravnoj oblasti za koje, s obzirom na obim
poslova, specificnost i potrebu samostalnog vrSenja poslova, nema uslova za osnivanje druge unutrasnje
organizacione jedinice.

Clan 39

Kancelarija ili Biro se osniva za vrSenje poslova manjeg obima iz djelokruga jednog ili viSe organa
lokalne uprave.

Clan 40

Akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta organa lokalne uprave i sluzbi donosi
rukovodilac organa lokalne uprave uz saglasnost predsjednika Opstine .

VI — ODNOSI I SARADNJA

1. Odnos predsjednika Opstine, glavnog administratora i starjeSine organa

Clan 41

Predsjednik Opstine usmjerava i uskladjuje djelovanje organa lokalne uprave u obavljanju poslova iz
njihovog djelokruga radi efikasnijeg ostvarivanja njihovih funkcija.

Clan 42

Glavni administrator duzan je da postupi po aktu predsjednika Opstine koji donosi u vrSenju funkcije
usmijeravanja i uskladjivanja rada organa lokane uprave i strucnih sluzbi, u roku koji je aktom odredjen.

Ako glavni administrator ne postupi po aktu iz stava 1 ovog Clana, predsjednik Opstine, moze
pokrenuti postupak za razrjeSenje glavnog administratora.
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Clan 43
StarjeSina organa duzan je da postupi po aktu predsjednika Opstine.

StarjeSina organa lokalne uprave, strucnih i ostalih sluzbi, duzni su da postupe po uputstvima i
smjernicama predsjednika Opstine u pogledu zakonitosti, efikasnosti i ekonomicnosti u izvrSavanju poslova iz
njihove nadleznosti.

Ako starjeSina organa lokalne uprave ne postupi po upozorenju predsjednika Opstine u roku koji on
odredi, predsjednik Opstine pokrenuée postupak odgovornosti starjesine organa.

Clan 44

StarjeSine organa lokalne uprave i sluzbi mogu biti razrijeSeni duznosti ako poslove iz nadleznosti
organa ne izvrSavaju zakonito, ekonomicno i efikasno.

U slucajevima iz stava 1 ovog cClana predsjednik Opstine ¢e pismeno upozoriti starjeSinu da
preduzmu mjere za ostvarivanje funkcije organa.

Upozorenje sadrZi konkretne razloge i mjere za otklanjanje utvrdjenih nepravilnosti i nedostataka u
radu.

Clan 45

StarjeSina organa lokalne uprave je duzan da predsjednika Opstine i glavnog administratora
obavjestava o vrsenju poslova iz svog djelokruga, da daje podatke i obavjestenja.

Clan 46

Predsjednik Opstine rjeSava sukob nadleznosti izmedju organa lokalne uprave i javnih sluzbi kojima
je odlukom Skupstine povjereno vrSenje poslova.

StarjeSina organa ili rukovodilac sluzbi rjeSava sukob nadleznosti izmedju unutrasnjih organizacionih
jedinica.

2. Odnos prema gradjanima
Clan 47

Organi lokalne uprave i javne sluzbe su duzni da organizuju vrSenje poslova i zadataka iz svog
djelokruga, na nacin kojim se gradjanima omogucava da na efikasan i ekonomi¢an nacin ostvaruju svoja
prava i izvrSavaju obaveze.

Clan 48

Organi lokalne uprave i javne sluzbe su duzni da: razmotre predstavke, prituzbe, peticije i predloge
gradjana, postupe po njima i o tome obavijeste gradjanina u roku utvrdjenom Statutom Opstine i drugim
aktom.

Organi lokalne uprave su duzni pruZiti struénu pomoc¢ gradjanima u pogledu ostvarivanja njihovih
prava i obaveza.

Clan 49

Odredbe iz ¢lana 46 primjenjuju se i na odnose organa lokalne uprave prema pravnim licima i
drugim subjektima kada se odlucuje o njihovim pravima i interesima.

3. Odnos prema nevladinim organizacijama
Clan 50
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U cilju ostvarivanja saradnje organi lokalne uprave i sluzbe saradjuju sa nevladinim organizacijama iz
oblasti za koje su osnovani.

Saradnja iz stava 1 ovog Clana ostvaruje se narocito:

e redovnim upoznavanjem javnosti i nevladinih organizacija (putem lokalnih medija i interneta sa
svojim radom),

e web prezentacijama,
e razmjenom informacija o svim znacajnim pitanjima,

¢ konsultovanjem nevladinih organizacija o nacrtima opstih akata iz nadleznosti Opstine, strategija
razvoja pojedinih oblasti i drugim sistemskim dokumentima,

e omogucavanja ucesc¢a u radu radnih grupa za pripremu normativnih akata ili izradu programa,
¢ organizovanje zajednickih javnih rasprava i okruglih stolova,
e inadrugi nacin u skladu sa Zakonom i Statutom Opstine.

=

. Medjusobni odnosi organa lokalne uprave i sluzbi
Clan 51

Medjusobni odnosi organa lokalne uprave i sluzbi zasnivaju se na pravima i duznostima utvrdjenim
zakonom, statutom Opstine i ovom Odlukom.

Organi i sluzbe duzni su da medjusobno saradjuju kada to zahtijeva priroda poslova i zadataka, da
daju potrebne podatke i obavjestenja koja su neophodna za njihov rad, a narocito prilikom izrade nacrta
propisa, programa i planova razvoja opstine i pojedinih djelatnosti, viSegodiSnjeg investicionog plana,
plana ucesca lokalnog stanovnistva u vrSenju javnih poslova i sli¢no.

Clan 52

Odredbe clana 49 primjenjuju se i na odnose organa lokalne uprave i javnih sluzbi Ciji je osnivac
Opstina.

VII — PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE 5
Clan 53

Danom stupanja na snagu ove Odluke nastavljaju sa radom, u djelokrugu utvrdjenim ovom odlukom:
Sekretarijat za privredu i drustvene djelatnosti, kao Sekretarijat za upravu i drustvene djelatnosti,

2. Sekretarijat za urbanizam i stambeno komunalne poslove kao Sekretarijat za uredenje prostora i
zastitu Zivotne sredine,

3. Sekretarijat za budzet i finansije kao Sekretarijat za finansije i ekonomski razvoj,
4. Direkcija za imovinu,

5. Direkcija za investicije i razvoj

i Sluzbe

Sluzba predsjednika Opstine,

Sluzba glavnog administratora,

Komunalna policija,

Sluzba zastite.
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Clan 54
Novoosnovan organ je:
1. Sekretarijat za komunalno stambene poslove i saobracaj

koji ¢e poceti sa radom, u djelokrugu utvrdjenom ovom Odlukom, u roku od 45 dana od dana stupanja na
snagu ove Odluke.

Organ iz stava 1. ovog ¢lana preuzece odredeni broj sluzbenika u skladu sa aktom o organizaciji i
sistematizaciji, opremu i sredstva organa iz kojeg je nastao.

Clan 55
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaju sa radom:
1.Sekretarijat za privredu i drustvene djelatnosti

2. Sekretarijat za urbanizam i stambeno komunalne poslove

Clan 56

StarjeSine organa i sluzbi donije¢e akte o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke.

Clan 57

Rasporedjivanje sluzbenika u organima lokalne uprave i sluzbama izvrSi¢e se u roku od 15 dana od
dana donosSenja akta iz prethodnog ¢lana ove Odluke.

Sluzbenici koji ostanu nerasporedjeni ostvaruju prava u skladu sa zakonom.

Clan 58

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje da vazi Odluka o organima lokalne uprave ("Sl.list
RCG-opstinski propisi", br.20/05.

Clan 59
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavice se u "Sluzbenom listu CG — opStinski
propisi".
Broj: 0101- 546 PREDSJEDNIK OPSTINE
06.05.2010. godine Miodrag Kankaras, s.r.
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